
Отзыв о реализации плана наставничества работы  

педагога-наставника Ли И.Н.  

в 2022-2023 учебном году 

 В соответствии с реализацией программы наставничества в 2022-2023 

учебном году я назначена наставником молодого педагога Степановой Алины 

Андреевны. 

 Являясь наставником молодого специалиста, мною был составлен план 

наставничества и организованна педагогическая работа, направленная на 

развитие профессиональных умений и навыков молодого педагога, а именно: 

оказание методической помощи в повышении уровня организации 

воспитательно - образовательной деятельности; изучение нормативно-

правовой документации; помощь в ведении документации воспитателя; 

применение различных форм и методов в работе с детьми; организация 

образовательной деятельности; использование здоровьесберегающих 

технологий во время режимных моментов; механизм использования 

дидактического и наглядного материала; изучение инновационных 

технологий; общие вопросы организации работы с родителями (законными 

представителями) воспитанников.  

Формы работы – это консультации и ответы на интересующие вопросы, 

посещение молодым специалистом образовательной деятельности и 

режимных моментов у опытных педагогов, проведение семинаров-

практикумов и психологических тренингов по адаптации молодого педагога в 

ДОО, знакомство с основными документами, регламентирующими 

деятельность детского сада, анкетирование, выбор темы самообразования, 

самоанализ молодого специалиста.  

Для дальнейшего профессионального развития наставляемого 

необходимо: 

- продолжать овладевать профессиональными навыками для 

совершенствования педагогической грамотности; 

- научиться анализировать и оценивать педагогический процесс; 

- изучить и использовать в своей работе современные педагогические 

технологии. 

 


